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1. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБЫ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 
 

При реализации ОПОП ВО бакалавриата по направлению подготовки 

38.03.06Торговое дело направленность (профиль) Коммерческая деятельность в АПКпреду-

смотрена учебная ознакомительная практика. 
Вид практики – учебная.  
Тип практики – учебная ознакомительная практика.  
Цель учебной ознакомительной практики – закрепление знаний по дисциплинам 

(модулям) общепрофессиональной и специальной подготовки, формирование навыков 

использования научного и методического аппарата этих дисциплин (модулей), 

полученного при теоретическом обучении, для решения комплексных экономических (в 

том числе расчетных) задач, приобретение практических профессионально необходимых 

навыков самостоятельной работы по важнейшим направлениям деятельности. 
Задачами учебной ознакомительной практики являются:  
- закрепление у обучающихся общих представлений о принципах и законах функ-

ционирования рыночной экономики, знаний по дисциплинам (модулям) общепрофессио-

нальной и специальной подготовки; 
- ознакомление со специфическими особенностями экономического анализа; 
- раскрытие прикладного характера базовых категорий, рассматриваемых в учеб-

ных дисциплинах (модулях); 
- развитие у обучающихся комплексного системного экономического мышления; 
- закрепление навыков расчета наиболее важных экономических показателей; 
- решение комплексных экономических задач междисциплинарного характера; 
- формирование практических навыков самостоятельной работы, навыков самосто-

ятельного формулирования выводов, полученных по результатам собственных расчетов; 
- получение первичных профессиональных умений и навыков; 
- развитие навыков презентации и защиты результатов выполняемой работы; 
- освоение работы с разнообразными источниками информации. 
Учебная ознакомительная практика проводится  в сроки, установленные календар-

ным учебным графиком. Практика осуществляется на кафедре экономики и коммерции 

ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ.  
Требования к организации учебной ознакомительной практики определены следу-

ющими нормативно-правовыми документами:  
- приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта высше-

го образования - бакалавриат по направлению подготовки 38.03.06 Торговое дело от 12 

августа 2020 г. № 963; 
- приказ Минобрнауки России «Об утверждении Порядка организации и осуществ-

ления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образова-

ния - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры» от 

06.04.2021 № 245;  
- приказ Минобрнауки России, Минпросвещения России «О практической подго-

товке обучающихся» от 05.08.2020 № 885/390; 
- Устав ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ;  
- локальные нормативные акты ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ.  
Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики опре-

деляется статьями 91 и 92 Трудового кодекса Российской Федерации и составляет:  
- для обучающихся в возрасте до 16 лет – не более 24 часов в неделю;  
- для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет – не более 35 часов в неделю;  
- для обучающихся в возрасте от18 лет и старше – не более 40 часов в неделю.  
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При проведении практики практическая подготовка организуется путем непосред-

ственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 
Особенности организации образовательного процесса для инвалидов и лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья установлены Положением об организации образова-

тельного процесса для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

ФГБОУ ВО «Мичуринский государственный аграрный университет» (от 23.09.2016 г.).  
При определении мест учебной ознакомительной практики для инвалидов и лиц 

ограниченными возможностями здоровья учитываются рекомендации медико-социальной 

экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относи-

тельно рекомендованных условий и видов труда и согласовываются с организацией 

(предприятием) по месту проведения практики. Выбор мест прохождения практики дол-

жен учитывать состояние здоровья и требования по доступности. Продолжительность ра-

бочего дня при прохождении учебной ознакомительной практики в организациях для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, являющихся инвалидами I и II групп, состав-

ляет не более 35 часов в неделю (статья 92 ТК РФ). 
Учебная ознакомительная практика для обучающихся – инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья – может быть организована посредством дистанцион-

ных образовательных технологий (далее – ДОТ). Практика в условиях обучения с приме-

нением ДОТ предусматривает предоставление отчетной документации на кафедру в уста-

новленные сроки в электронном (отсканированные документы) и/или бумажном варианте. 
Защита отчета по практике обучающихся с применением ДОТ допускается с ис-

пользованием компьютерных средств контроля знаний и средств телекоммуникации. 
 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ  ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫЕ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИРЕЗУЛЬТАТАМИ  ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Прохождение учебной ознакомительной практики должно способствовать 

освоению обучающимися следующих компетенций: 
универсальных: 
УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач; 
УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений; 
УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 
УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 
общепрофессиональных: 
ОПК-1. Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической 

теории при решении прикладных задач; 
ОПК-3. Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономиче-

ских процессов на микро- и макроуровне.  
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Планируемые  
результаты  
обучения 

(индикаторы  
достижения  

компетенций) 

 
Критерии оценивания результатов обучения 

Низкий  
(допороговый) 

компетенция  
не сформирова-

на 

Пороговый 
 Базовый Продвинутый 

УК-1 
ИД-1УК-1 – Анали-

зирует поставлен-

ную задачу, выде-

ляя ее базовые со-

ставляющие, осу-

ществляет деком-

позицию задачи 
 

Не анализирует 

поставленную 

задачу с выде-

лением ее базо-

вых составляю-

щих, не осу-

ществляет де-

композицию 

задачи 

Удовлетвори-

тельно анализи-

рует поставлен-

ную задачу, с 

ошибками вы-

деляя ее базо-

вые составляю-

щие, не точно 

осуществляет 

декомпозицию 

задачи 

Хорошо анали-

зирует постав-

ленную задачу, с 

определенными  

неточностями 

выделяя ее базо-

вые составляю-

щие, адекватно 

осуществляет 

декомпозицию 

задачи 

Отлично анали-

зирует постав-

ленную задачу, 

правильно вы-

деляя ее базо-

вые составляю-

щие, точно 

осуществляет 

декомпозицию 

задачи 
 

ИД-2УК-1 – Находит 

и критически ана-

лизирует информа-

цию, необходимую 

для решения по-

ставленной задачи 

Не находит и 

критически не 

анализирует 

информацию, 

необходимую 

для решения 

поставленной 

задачи 

Фрагментарно 

находит  и кри-

тически не точ-

но анализирует 

информацию, 

необходимую 

для решения 

поставленной 

задачи 

Не в полном 

объеме находит 

и критически с 

определенными 

погрешностями 
анализирует ин-

формацию, не-

обходимую для 

решения постав-

ленной задачи 

В полном объе-

ме находит и 

критически вер-

но анализирует 

информацию, 

необходимую 

для решения 

поставленной 

задачи 

УК-2 
ИД-1УК-2 –  Форму-

лирует в рамках 

поставленной цели 

проекта совокуп-

ность взаимосвя-

занных задач, 

обеспечивающих  

ее достижение, 

определяет ожида-

емые результаты 

решения выделен-

ных задач 

Не формулирует 

в рамках по-

ставленной цели 

проекта сово-

купность взаи-

мосвязанных 

задач, обеспе-

чивающих  ее 

достижение, не 

определяет 

ожидаемые ре-

зультаты реше-

ния выделенных 

задач 

Удовлетвори-

тельно форму-

лирует в рамках 

поставленной 

цели проекта 

совокупность 

взаимосвязан-

ных задач, 

обеспечиваю-

щих  ее дости-

жение, прибли-

зительно опре-

деляет ожидае-

мые результаты 

решения выде-

ленных задач 

Хорошо форму-

лирует в рамках 

поставленной 

цели проекта 

совокупность 

взаимосвязанных 

задач, обеспечи-

вающих  ее до-

стижение,  с 

определенными 

погрешностями 

определяет ожи-

даемые резуль-

таты решения 

выделенных за-

дач 

Отлично фор-

мулирует в рам-

ках поставлен-

ной цели проек-

та совокупность 

взаимосвязан-

ных задач, обес-

печивающих  ее 

достижение, 

верно определя-

ет ожидаемые 

результаты ре-

шения выделен-

ных задач 

УК-4  
ИД-1 УК-4 –  
Выбирает комму-

никативно прием-

лемые стиль дело-

вого общения, вер-

бальные и невер-

Не выбирает 

коммуникатив-

но приемлемые 

стиль делового 

общения, вер-

бальные и не-

вербальные 

С ошибками 

выбирает ком-

муникативно 

приемлемые 

стиль делового 

общения, вер-

бальные и не-

С небольшими 

неточностями 

выбирает ком-

муникативно 

приемлемые 

стиль делового 

общения, вер-

Правильно вы-

бирает комму-

никативно при-

емлемые стиль 

делового обще-

ния, вербальные 

и невербальные 
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бальные средства 

взаимодействия с 

партнерами на гос-

ударственном и 

иностранном (ах) 

языках 

средства взаи-

модействия с 

партнерами на 

государствен-

ном и ино-

странном (ах) 

языках 

вербальные 

средства взаи-

модействия с 

партнерами на 

государствен-

ном и ино-

странном (ах) 

языках 

бальные и не-

вербальные 

средства взаимо-

действия с парт-

нерами на госу-

дарственном и 

иностранном (ах) 

языках 

средства взаи-

модействия с 

партнерами на 

государствен-

ном и иностран-

ном (ах) языках 

ИД-2УК-4 – Сво-

бодно восприни-

мает, анализирует 

и критически оце-

нивает устную и 

письменную де-

ловую информа-

цию на русском, 

родном и ино-

странном(ых) 

языке(ах), в том 

числе с примене-

нием 
информационно-
коммуникацион-

ных технологий 

Свободно не 

воспринимает, 

неанализирует 

и критически 

неоценивает 

устную и 

письменную 

деловую ин-

формацию на 

русском, род-

ном и ино-

странном(ых) 

языке(ах), в 

том числе с 

применением 
информацион-

но-
коммуникаци-

онных техноло-

гий 

Свободно, но 

пассивновос-

принимает, 

удовлетвори-

тельноанали-

зирует ив еди-

ничных случа-

ях критически 

оценивает уст-

ную и пись-

менную дело-

вую информа-

цию на рус-

ском, родном и 

иностран-

ном(ых) язы-

ке(ах), в том 

числе с приме-

нением 
информацион-

но-
коммуникаци-

онных техноло-

гий 

 Свободно и  

инициативно-

воспринимает, 

хорошоанали-

зирует и в 

большинстве 

случаевкрити-

чески оценива-

ет устную и 

письменную 

деловую ин-

формацию на 

русском, род-

ном и ино-

странном(ых) 

языке(ах), в том 

числе с приме-

нением 
информационно-
коммуникацион-

ных технологий 

Свободнои ак-

тивно воспри-

нимает, отлич-

ноанализирует 

и всегдакрити-

чески оценива-

ет устную и 

письменную 

деловую ин-

формацию на 

русском, род-

ном и ино-

странном(ых) 

языке(ах), в 

том числе с 

применением 
информацион-

но-
коммуникаци-

онных техноло-

гий 

ИД-3УК-4 – Ведет 

деловую переписку 

на государствен-

ном и иностранном 

(ых) языках, учи-

тывая особенности 

стилистики офици-

альных и неофици-

альных писем, со-

циокультурные 

различия в формате 

корреспонденции 

Не ведет дело-

вую переписку 

на государ-

ственном и ино-

странном (ых) 

языках с учето-

мособенностей 

стилистики 

официальных и 

неофициальных 

писем, социо-

культурных 

различий в 

формате корре-

спонденции 

Удовлетвори-

тельно ведет 

деловую пере-

писку на госу-

дарственном и 

иностранном 

(ых) языках, 

частично учи-

тывая особен-

ности стилисти-

ки официаль-

ных и неофици-

альных писем, 

социокультур-

ные различия в 

формате корре-

спонденции 

Хорошоведет 

деловую пере-

писку на госу-

дарственном и 

иностранном 

(ых) языках, не в 

полной мереучи-

тывая особенно-

сти стилистики 

официальных и 

неофициальных 

писем, социо-

культурные раз-

личия в формате 

корреспонден-

ции 

Отличноведет 

деловую пере-

писку на госу-

дарственном и 

иностранном 

(ых) языках, в 

полной мере 

учитывая осо-

бенности стили-

стики офици-

альных и не-

официальных 

писем, социо-

культурные раз-

личия в формате 

корреспонден-

ции 
ИД-4УК-4 – Осу-

ществляет диалог 
в  рамках меж-

Не осуществ-

ляет диалог 
в  рамках меж-

Удовлетвори-

тельно  осу-

ществляет 

Хорошо осу-

ществляет диа-

лог 

Отличноосу-

ществляет диа-

лог 
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личностного и 

профессионально-

го общения: 
-внимательно 

слушая и пытаясь 

понять суть идей 

других, даже если 

они противоречат 

собственным воз-

зрениям; 
-  уважая выска-

зывания других, 

как в плане со-

держания, так и в 

плане формы;   
- критикуя аргу-

ментировано и 

конструктивно, не 

задевая чувств 

других; 
- адаптируя  речь и 

язык жестов к си-

туациям взаимо-

действия 

личностного и 

профессио-

нального об-

щения: 
- невниматель-

но слушая и не 

пытаясь понять 

суть идей дру-

гих, даже если 

они противо-

речат соб-

ственным воз-

зрениям; 
- не уважая вы-

сказывания 

других, как в 

плане содер-

жания, так и в 

плане формы;   
-не  критикуя 

аргументиро-

вано и кон-

структивно, не 

задевая чувств 

других; 
- не адаптируя  

речь и язык же-

стов к ситуаци-

ям взаимодей-

ствия 

диалог 
в  рамках меж-

личностного и 

профессио-

нального об-

щения: 
-в единичных 

случаяхвнима-

тельно слушая 

и пытаясь по-

нять суть идей 

других, даже 

если они про-

тиворечат соб-

ственным воз-

зрениям; 
-  незначитель-

ноуважая вы-

сказывания 

других, как в 

плане содер-

жания, так и в 

плане формы;   
-
эпизодиче-

скикритикуя 

аргументиро-

вано и кон-

структивно, не 

задевая чувств 

других; 
-с ошибкамиа-

даптируя  речь 

и язык жестов к 

ситуациям вза-

имодействия 

в  рамках меж-

личностного и 

профессио-

нального обще-

ния: 
-в большинстве 

случаеввнима-

тельно слушая 

и пытаясь по-

нять суть идей 

других, даже 

если они проти-

воречат соб-

ственным воз-

зрениям; 
-  в большой 

мереуважая вы-

сказывания 

других, как в 

плане содержа-

ния, так и в 

плане формы;   
- периодиче-

скикритикуя 

аргументирова-

но и конструк-

тивно, не заде-

вая чувств дру-

гих; 
-с определенны-

ми  погрешно-

стямиадаптируя  

речь и язык же-

стов к ситуациям 

взаимодействия 

в  рамках меж-

личностного и 

профессио-

нального об-

щения: 
-
постоянновни-

мательно слу-

шая и пытаясь 

понять суть 

идей других, 

даже если они 

противоречат 

собственным 

воззрениям; 
-  существен-

ноуважая вы-

сказывания 

других, как в 

плане содер-

жания, так и в 

плане формы;   
- всегдакрити-

куя аргументи-

ровано и кон-

структивно, не 

задевая чувств 

других; 
- правильно-

адаптируя  речь 

и язык жестов к 

ситуациям вза-

имодействия 

ИД-5УК-4 – Выпол-

няет перевод про-

фессиональных 

текстов с ино-

странного (ых) 

языка(ах) на госу-

дарственный язык 

РФ и с государ-

ственного) языка  

РФ на иностран-

ный(ые) язык(и) 

Не выполняет 

перевод про-

фессиональных 

текстов с ино-

странного (ых) 

языка(ах) на 

государствен-

ный язык РФ и с 

государственно-

го) языка  РФ на 

иностран-

ный(ые) язык(и) 

Удовлетвори-

тельно выпол-

няет  перевод 

профессиональ-

ных текстов с 

иностранного 

(ых) языка(ах) 

на государ-

ственный язык 

РФ и с государ-

ственного) язы-

ка  РФ на ино-

странный(ые) 

язык(и) 

Хорошо выпол-

няет перевод 

профессиональ-

ных текстов с 

иностранного 

(ых) языка(ах) на 

государственный 

язык РФ и с гос-

ударственного) 

языка  РФ на 

иностранный(ые) 

язык(и) 

Отлично вы-

полняет перевод 

профессиональ-

ных текстов с 

иностранного 

(ых) языка(ах) 

на государ-

ственный язык 

РФ и с государ-

ственного) язы-

ка  РФ на ино-

странный(ые) 

язык(и) 

УК-10 
ИД-1УК-10– Пони-

Не понимает 

базовые прин-

Удовлетвори-

тельно понима-

Хорошо понима-

ет базовые прин-

Отлично пони-

мает базовые 
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мает базовые 

принципы функци-

онирования эконо-

мики и экономиче-

ского развития, 

цели и формы уча-

стия государства в 

экономике 

ципы функцио-

нирования эко-

номики и эко-

номического 

развития, цели и 

формы участия 

государства в 

экономике 

ет базовые 

принципы 

функциониро-

вания экономи-

ки и экономиче-

ского развития, 

цели и формы 

участия госу-

дарства в эко-

номике 

ципы функцио-

нирования эко-

номики и эконо-

мического раз-

вития, но не 

полностью вы-

являет цели и 

формы участия 

государства в 

экономике 

принципы 

функциониро-

вания экономи-

ки и экономиче-

ского развития, 

цели и формы 

участия госу-

дарства в эко-

номике 

ИД-2УК-10–

Применяет методы 

личного экономи-

ческого и финансо-

вого планирования 

для достижения 

текущих и долго-

срочных финансо-

вых целей, исполь-

зует финансовые 

инструменты для 

управления лич-

ными финансами 

(личным бюдже-

том), контролирует 

собственные эко-

номические и фи-

нансовые риски 

Не применяет 

методы лично-

го экономиче-

ского и финан-

сового плани-

рования для 

достижения 

текущих и дол-

госрочных фи-

нансовых це-

лей, неисполь-

зует финансо-

вые инстру-

менты для 

управления 

личными фи-

нансами (лич-

ным бюдже-

том), не кон-

тролирует соб-

ственные эко-

номические и 

финансовые 

риски 

 

 

 

Удовлетвори-

тельно приме-

няет методы 

личного эко-

номического и 

финансового 

планирования 
для достиже-

ния текущих и 

долгосрочных 

финансовых 

целей, частич-

но использует 

финансовые 

инструменты 

для управле-

ния личными 

финансами 

(личным бюд-

жетом), нере-

гулярно кон-

тролирует соб-

ственные эко-

номические и 

финансовые 

риски 

 

Хорошо 
применяет мето-

ды личного эко-

номического и 

финансового 

планирования 

для достижения 

текущих и дол-

госрочных фи-

нансовых целей, 

но не в полной 

мере использует 

финансовые ин-

струменты для 

управления лич-

ными финансами 

(личным бюдже-

том), периодиче-

скиконтролирует 

собственные 

экономические и 

финансовые рис-

ки 

Отлично приме-

няет методы 

личного эконо-

мического и 

финансового 

планирования 

для достижения 

текущих и дол-

госрочных фи-

нансовых целей, 

в полной мере-

использует фи-

нансовые ин-

струменты для 

управления 

личными фи-

нансами (лич-

ным бюдже-

том),постоянно 

контролирует 

собственные 

экономические 

и финансовые 

риски 

ОПК-1 
ИД-2ОПК-1 – Выяв-

ляет сущность и 

особенности со-

временных эконо-

мических процес-

сов, их связь с дру-

гими обществен-

ными  процессами, 

критически пере-

осмысливает теку-

щие социально-

Не выявляет 

сущность и осо-

бенности со-

временных эко-

номических 

процессов, их 

связь с другими 

общественными  

процессами, 

критически не 

переосмыслива-

ет текущие со-

Удовлетвори-

тельно выявляет 

сущность и осо-

бенности со-

временных эко-

номических 

процессов, их 

связь с другими 

общественными  

процессами, 

нерегулярно 

критически пе-

Хорошо выявля-

ет сущность и 

особенности со-

временных эко-

номических про-

цессов, их связь 

с другими обще-

ственными  про-

цессами, перио-

дически крити-

чески пере-

осмысливает 

Отлично выяв-

ляет сущность и 

особенности 

современных 

экономических 

процессов, их 

связь с другими 

общественными  

процессами, 

постоянно кри-

тически пере-

осмысливает 
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экономические 

проблемы, аргу-

ментирует соб-

ственные суждения 

и оценки в области 

экономики 

циально-
экономические 

проблемы, не 

аргументирует 

собственные 

суждения и 

оценки в обла-

сти экономики 

реосмысливает 

текущие соци-

ально-
экономические 

проблемы, с 

ошибками ар-

гументирует 

собственные 

суждения и 

оценки в обла-

сти экономики 

текущие соци-

ально-
экономические 

проблемы, с 

определенными 

погрешностями 

аргументирует 

собственные 

суждения и 

оценки в области 

экономики 

текущие соци-

ально-
экономические 

проблемы, пра-

вильно аргумен-

тирует соб-

ственные суж-

дения и оценки 

в области эко-

номики 

ОПК-2 
ИД-1ОПК-2 – Рабо-

тает с националь-

ными и междуна-

родными базами 

данных с целью 

поиска необходи-

мой информации  

об экономических 

явлениях и процес-

сах 

Не работает с 

национальными 

и международ-

ными базами 

данных с целью 

поиска необхо-

димой инфор-

мации  об эко-

номических яв-

лениях и про-

цессах 

Удовлетвори-

тельно работает 

с национальны-

ми и междуна-

родными база-

ми данных с 

целью поиска 

необходимой 

информации  об 

экономических 

явлениях и про-

цессах 

Хорошо работает 

с национальны-

ми и междуна-

родными базами 

данных с целью 

поиска необхо-

димой информа-

ции  об эконо-

мических явле-

ниях и процессах 

Отлично рабо-

тает с нацио-

нальными и 

международны-

ми базами дан-

ных с целью 

поиска необхо-

димой инфор-

мации  об эко-

номических яв-

лениях и про-

цессах 
ОПК-3 
ИД-2ОПК-3 –
Анализирует и ин-

терпретирует дан-

ные отечественной 

и зарубежной ста-

тистики о социаль-

но-экономических 

процессах и явле-

ниях 

Не анализирует 

и не интерпре-

тирует данные 

отечественной и 

зарубежной ста-

тистики о соци-

ально-
экономических 

процессах и яв-

лениях 

Удовлетвори-

тельно анализи-

рует и интер-

претирует дан-

ные отече-

ственной и за-

рубежной ста-

тистики о соци-

ально-
экономических 

процессах и 

явлениях 

Хорошо анали-

зирует и интер-

претирует дан-

ные отечествен-

ной и зарубеж-

ной статистики о 

социально-
экономических 

процессах и яв-

лениях 

Отлично анали-

зирует и интер-

претирует дан-

ные отечествен-

ной и зарубеж-

ной статистики 

о социально-
экономических 

процессах и яв-

лениях 

 
В результате прохождения учебной ознакомительной практики обучающийся дол-

жен: 
Знать: 
- основы межличностной коммуникации в устной и письменной формах на русском 

и иностранном языках; 
- базовые принципы функционирования экономики и экономического развития, це-

ли и формы участия государства в экономике 
 -основные нормативно-законодательные документы, регулирующие экономиче-

ские отношения; 
- основные методы сбора, анализа и обработки данных, необходимых для решения 

профессиональных задач; 
- приемы и способы выбора инструментальных средств обработки экономических 

данных; 
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- основы построения информационной базы для расчета и анализа современной си-

стемы показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов на микро- 
и макроуровне; 

- основные научные подходы и методики по сбору и анализу экономических и со-

циально-экономических показателей; 
Уметь:  
- взаимодействовать в устной и письменной формах на русском и иностранном 

языках для решения професиональныхзадач; 
- организовать выполнение конкретного порученного этапа работы;  
- участвовать в проведении научных исследований;  
- использовать источники экономической, социальной, управленческой информа-

ции; 
- осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения про-

фессиональных задач; 
- осуществлять выбор инструментальных средств для обработки экономических 

данных в соответствии с поставленной задачей, анализировать результаты расчетов и 

обосновывать полученные выводы; 
- анализировать во взаимосвязи экономические явления, интеграционные процессы 

на функционирующих рынках на микро- и макроуровне; 
- на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные 

теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпрети-

ровать полученные результаты;  
- применять методы и средства познания для интеллектуального развития, повы-

шения культурного уровня, профессиональной компетентности; 
- использовать правовые нормы в профессиональной и общественной деятельности. 
Владеть: 
- навыками самостоятельной работы, самоорганизации и организации выполнения 

поручений; 
- способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и ино-

странном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия; 
- способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для 

решения профессиональных задач;  
- способностью выбрать инструментальные средства обработки экономических 

данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и 

обосновать полученные выводы. 
- способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно 

интерпретировать полученные результаты. 
 

3. МЕСТО  ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 
 
Учебная ознакомительная практика Б2.О.01(У), входит в раздел Б2 «Практика» 

учебного плана по направлению подготовки 38.03.06 Торговое дело, направленность 

(профиль) Коммерческая деятельность в АПК. 
Учебная ознакомительная практика является составной частью основной образова-

тельной программы подготовки обучающегося. Учебная ознакомительная практика явля-

ется важнейшей составляющей комплексной подготовки обучающегося в области Торго-

вого дела.. 
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Учебная ознакомительная практика проводится с использованием всей совокупно-

сти условий образовательной среды Мичуринского государственного аграрного универси-

тета, необходимой для формирования профессиональных и социально значимых качеств. 
Прохождение учебной ознакомительной практики базируется на освоении следу-

ющих дисциплин (модулей): «Экономическая теория», «Основы экономической культуры 

и финансовой  грамотности», «Торговое дело», «История коммерции», «Математические 

методы и моделирование в коммерческой деятельности». 
Теоретические знания и практические навыки, полученные обучающимися при 

изучении, должны быть использованы при освоении таких дисциплин, как «Экономика 

организации», «Товарная информация», «Маркетинг», «Коммерческая деятельность». 

«Теоретические основы товароведения», «Правовое регулирование профессиональной де-

ятельности», « Информационные технологии в профессиональной деятельности», «Кон-

курентоспособность коммерческих предприятий», а также при прохождении, производ-

ственной преддипломной практики и защите выпускной квалификационной работы, 

включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты. 
 
 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ  В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ  
ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ  

 
Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единицы, 108 акад. часов, про-

должительность 2 недели. 
 

4.1. Объем практики и виды работы 
 

Таблица 1 - Объем и график практики 
Виды занятий Количество акад. часов 

по очной 

форме обу-

чения 
2 семестр 

по очно- 
заочной 

форме обу-

чения, 
4 семестр 

по заочной 

форме обу-

чения  
2 курс 

Общая трудоемкость практики 108 108 108 
Контактная работа обучающихся с преподава-

телем, в т.ч. 72 72 72 

  практические занятия 72 72 72 
Самостоятельная работа  36 36 36 
Вид итогового контроля зачет с оценкой 

 
 

4.2.  Виды работы учебной ознакомительной практики  

№ 
п/п 

Разделы (этапы) практики 
и виды работ 

Распределение трудо-

емкости (в часах) 
по неделям и видам 

работ практики, вклю-

чая самостоятельную 

работу обучающихся 

Формы  
текущего 
контроля 

I неделя II неделя 
1 Подготовительный этап: организаци-

онное собрание, составление плана про-

хождения практики, определение форм 
2  

отметка об 
инструктаже в 

журнале по 
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проведения работы, определение объема 

конкретных заданий; постановка и фор-

мулировка задач практики; инструктаж 

по технике безопасности 

технике без-

опасности; 
индивидуальное 

задание; 
собеседование; 
отметка в днев-

нике 
практики о 

выполнении 

работ 
2 Основной этап: прохождение учебной 

ознакомительной практики  
 

52  
38 

Отметка в 

дневнике 

практики 

 
1. Сформировать общую характеристику 

организации, включающую полное 

название организации, ее организацион-

но-правовую форму  

12  
Отметка в 

дневнике 

практики 

 2. Изучить виды деятельности предприя-

тия (организации) 6  
Отметка в 

дневнике 

практики 

 3. Изучить содержание нормативных до-

кументов, регламентирующих деятель-

ность предприятия (организации) 
12  

Отметка в 

дневнике 

практики 

 
4. Проанализировать функции и долж-

ностные инструкции персонала эконо-

мических подразделений предприятия 

(организации) 

22  
Отметка в 

дневнике 

практики 

 
5. Осмыслить содержание будущей про-

фессии экономиста, ее особенностей и 

отличий от профессий других специаль-

ностей 
 8 

Отметка в 

дневнике 

практики 

 6. Выполнить индивидуальное задание  30 
Отметка в 

дневнике 

практики 
3 Заключительный этап: подготовка и 

сдача отчета и дневника по практике, на 

кафедру, устранение замечаний руково-

дителя практики, защита отчета по прак-

тике 

 16 Защита отчета 

ИТОГО 108 
 
 

5. СОДЕРЖАНИЕ  ПРАКТИКИ 
 

Организация учебной ознакомительной практики на всех этапах направлена на 

обеспечение непрерывности и последовательности овладения обучающимися профессио-

нальной деятельностью в соответствии с требованиями к уровню подготовки в области 

торговового дела. 
Учебная ознакомительная практика предназначена для общей ориентации обучаю-

щихся в реальных условиях будущей деятельности по выбранной специальности на пред-
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приятиях, учреждениях и организациях и получения первичных профессиональных уме-

ний и навыков.  
В ходе практики обучающиеся должны: 
- изучить виды деятельности предприятия (организации); 
- изучить содержание нормативных документов, регламентирующих деятельность 

предприятия (организации);  
- проанализировать функции и должностные инструкции персонала экономических 

подразделений предприятия (организации); 
-  осмыслить содержание будущей профессии экономиста, ее особенностей и отли-

чий от профессий других специальностей. 
Каждый обучающийся получает также индивидуальное задание, связанное с: 
- изучением организационно-правовой формы предприятия, содержания устава 

(положения о подразделении); 
- ознакомлением с организацией экономической работы на предприятии. 
 
 

6. ФОРМЫ ОТЧЁТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 
 
По итогам учебной ознакомительной практики обучающийся представляет на вы-

пускающую кафедру следующую отчетную документацию: 
– направление на практику; 
– рабочий график (план) проведения практики; 
– индивидуальное задание на практику; 
– дневник практики; 
– отчет о прохождении практики;  
Направление на практику оформляется распорядительным актом руководителя ор-

ганизации или иного уполномоченного им должностного лица с указанием закрепления 

каждого обучающегося за организацией, а также с указанием вида и срока прохождения 

практики; выдается учебным отделом управления образовательной деятельности Универ-

ситета. 
Форма рабочего графика (плана) проведения практики представлена в Приложени-

ях А, форма индивидуального задания на практику – в Приложении Б,  форма дневника 

практики - в Приложении В. 
Образец титульного листа отчета о прохождении практики представлен в Прило-

жении Г.  
Обучающийся должен ежедневно делать записи в дневник прохождения практики 

о видах выполненной работы по каждой теме; руководитель практики делает отметку в 

дневнике о выполнении работ по каждой теме, заверенную своей подписью, что является 

одной из форм текущего контроля при прохождении практики. 
Отчет должен содержать все разделы, предусмотренные программой прохождения 

практики. Отчет оформляется на листах формата А4. Содержание излагается грамотно, 

четко и логически последовательно. Отчет выполняется печатным способом с соблюдени-

ем полей: левое – 35 мм, правое – 15 мм, верхнее – 20 мм, нижнее – 20 мм. Шрифт – Times 
New Roman, кегль – 14, межстрочный интервал 1,5. Общий объем отчета по практике – от 

40 до 50 страниц. Все страницы нумеруются, начиная с титульного листа (номер страницы 

на нем не ставится), арабскими цифрами внизу справа. 
Каждый раздел отчета начинается с новой страницы. Заголовки разделов печатают-

ся прописными буквами и располагаются по центру страницы. Точки в конце заголовков 

не ставятся, заголовки не подчеркиваются. Переносы слов в заголовках не допускаются.  
Цифровой материал оформляется в виде таблицы. Таблица должна иметь номер и 

название, которое помещается над таблицей слева. Таблицы должны иметь сплошную по-

рядковую нумерацию. В тесте работы делаются ссылки на таблицу.  
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В конце отчета ставится дата и подпись обучающегося.  
В Приложении может быть представлен материал, используемый при написании 

отчета о практике (ксерокопии форм бухгалтерской и статистической отчетности, офици-

альной статистической информации, основных научных публикаций,  использованных 

при проведении исследования и написании отчета). Приложения оформляются на отдель-

ных листах. Каждое их них должно иметь свой тематический заголовок и в правом верх-

нем углу страницы надпись «Приложение». Приложения обозначают заглавными буквами 

русского алфавита. После слова «Приложение» следует буква, обозначающая его после-

довательность. В случае полного использования букв русского алфавита допускается обо-

значать приложения арабскими цифрами. Заголовок  приложения располагается симмет-

рично относительно текста с прописной буквы отдельной строкой. В тексте отчета на все 

приложения должны быть даны ссылки. 
 К защите допускаются обучающиеся, полностью выполнившие программу про-

хождения практики, своевременно представившие отчет по установленной форме.  
 
 

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО  ПРАКТИКЕ 

 
Основными видами оценочных средств учебной ознакомительной практики при 

функционировании модульно-рейтинговой системы обучения являются: на стадии рубеж-

ного рейтинга – отчет по практике; на стадии промежуточного рейтинга, определяемого 

по результатам защиты отчета – вопросы, контролирующие теоретическое содержание 

материала обучающегося по образовательной программе данного направления, формиру-

емые при прохождении практики. 
 

7.1. Паспорт фонда оценочных средств по учебной практике 
№ 
п/п 

Контролируемые разделы (те-

мы)  
Код контролируе-

мой компетенции 
Оценочное средство 

Наименование Кол-во 
1. Подготовительный этап: ор-

ганизационное собрание, со-

ставление плана прохождения 

практики, определение форм 

проведения работы, определе-

ние объема конкретных зада-

ний; постановка и формули-

ровка задач практики; ин-

структаж по технике безопас-

ности 

УК-2 Отчет о прохож-

дении практики 1 

2. Основной этап: прохождение 

учебной ознакомительной 

практики  
1. Сформировать общую ха-

рактеристику организации, 

включающую полное название 

организации, ее организаци-

онно-правовую форму  

ОПК-1, ОПК-3 Отчет о прохож-

дении практики 1 
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2. Изучить виды деятельности 

предприятия (организации) 

 

УК-1, УК-2,  

 

 

3. Изучить содержание норма-

тивных документов, регламен-

тирующих деятельность пред-

приятия (организации) 

УК-1,  

 

4. Проанализировать функции 

и должностные инструкции 

персонала экономических 

подразделений предприятия 

(организации) 

УК-2, ОПК-1, 
ОПК-3,  

 

5. Осмыслить содержание бу-

дущей профессии экономиста, 

ее особенностей и отличий от 

профессий других специаль-

ностей 

ОПК-2, ОПК-3 

 
6. Выполнение индивидуаль-

ного задания ОПК-1, ОПК-3 

 

Заключительный этап: под-

готовка и сдача отчета и днев-

ника по практике, на кафедру, 

устранение замечаний руково-

дителя практики, защита отче-

та по практике 

УК-1, УК-2, УК-4, 
УК-10, ОПК-1,  

ОПК-3, 

Вопросы к защите 

отчета  
(к зачету с оцен-

кой) 

18 

 
 
 

7.2. Перечень вопросов к защите отчета по учебной ознакомительной практике  
 

1. Основные нормативно-законодательные документы, регулирующие экономиче-

ские отношения (УК-1). 
2. Методы сбора, анализа и обработки данных, необходимых для решения про-

фессиональных задач (ОПК-3). 
3. Приемы и способы выбора инструментальных средств обработки экономиче-

ских данных (ОПК-3). 
4. Основные научные подходы и методики по сбору и анализу экономических и 

социально-экономических показателей (УК-2, ОПК-3). 
5. Стандартные теоретические и эконометрические модели экономических про-

цессов (ОПК-1, ОПК-3). 
6. Дать общую характеристику организации, включающую полное название орга-

низации, ее организационно-правовую форму (УК-1, ОПК-3). 
7. Проанализировать работу экономиста предприятия (организации) (УК-2, ОПК-

1, ОПК-3) 
8. Проанализировать функции и должностные инструкции персонала экономиче-

ского подразделения предприятия (организации) (УК-2, ОПК-1, ОПК-3). 
9. Основные должностные обязанности экономиста (УК-1, ОПК-3). 
10. Ответственность экономиста за несоблюдение своих должностных обязанно-

стей (УК-2, ОПК-1, ОПК-3). 
11. Основные должностные обязанности главного экономиста (УК-1, ОПК-3). 
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12. Нормативные акты, которыми руководствуется экономист в своей деятельности 

(УК-1, УК-2). 
13. Какие функции возлагаются на экономиста? (УК-2, ОПК-1, ОПК-3). 
14. Какими основными нормативно-правовыми документами организация руковод-

ствуется в своей деятельности (УК-1, УК-2). 
15. Как предприятие осуществляет свою деятельность (УК-2, ОПК-1, ОПК-3). 
16. Рекомендации по совершенствованию деятельности предприятия (УК-2, ОПК-

1, ОПК-3). 
 
Критерии оценки ответов на вопросы: 
– знание основных определений и их взаимосвязей с ранее изученным материалом; 
– четкость и логичность построения ответа на вопрос, владение монологической 

речью и иные коммуникативные навыки; 
– умение привести пример из учебного материала или из практической деятельно-

сти при ответе на вопрос; 
– умение аргументировать свою точку зрения при ответе на вопрос; 
– умение поддерживать и активизировать беседу. 
 

Критерии оценки отчета по практике: 

№ 

п/п Наименование критерия 
Максимальное 

количество 

баллов  

1. 

Структура работы (основные составные части, наличие цели, за-

дач, наличие обобщающих выводов в заключении, логичность 

изложения основных вопросов, взаимосвязь всех разделов работы 

друг с другом и с общей  проблемой)  

10 

2. Полнота раскрытия вопросов  10 

3. Отношение обучающегося к работе (самостоятельность выполне-

ния, творческий подход,  системность, прилежание и т.д.) 10 

4.  
Качество оформления работы (правильность и грамотность изло-

жения и оформления материала в соответствии с методическими 

указаниями,  наличие иллюстраций, презентаций  
10 

5. 
Сроки представления работы (соответствие срокам сдачи,  

утвержденным кафедрой в графике сдачи и защиты отчета о 

практике) 
10 

 
Итого 50 

  
 Отчет отправляется на доработку, если предварительная оценка (до защиты) менее 

17 баллов. 
  

 7.3. Шкала оценочных средств 
 
В процессе прохождения учебной ознакомительной практики, приобретаемые зна-

ния, умения и навыки оцениваются в рейтинговых баллах. Учебная практика имеет мак-
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симальный итоговый рейтинг – 100 баллов, который складывается из рубежного (50 бал-

лов), промежуточного – (50 баллов). 
Итоговая оценка знаний обучающегося по учебной ознакомительной практике 

определяется на основании перевода итогового рейтинга в 5-ти балльную шкалу с учетом 

соответствующих критериев оценивания.  
Уровни освоения 

компетенций  Критерии оценивания Оценочные средства  
(кол-во баллов) 

Продвинутый 
(75 -100 баллов) 
зачтено с оцен-

кой «отлично» 

Полноценное владение: 
- способностью к коммуникации в устной и 

письменной формах на русском и ино-

странном языках для решения задач меж-

личностного и межкультурного взаимодей-

ствия; 
- способностью осуществлять сбор, анализ 

и обработку данных, необходимых для ре-

шения профессиональных задач;  
- способностью выбрать инструментальные 

средства обработки экономических данных 

в соответствии с поставленной задачей, 

проанализировать результаты расчетов и 

обосновать полученные выводы. 
- способностью на основе описания эконо-

мических процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и эконометри-

ческие модели, анализировать и содержа-

тельно интерпретировать полученные ре-

зультаты. 

оценка содержания 

отчета  (37-50); 
вопросы к защите 

отчета (38-50) 

Базовый  
(50 -74 балла) – 
зачтено с оцен-

кой «хорошо»  

В целом успешное, но содержащее отдель-

ные пробелы владение:  
- способностью к коммуникации в устной и 

письменной формах на русском и ино-

странном языках для решения задач меж-

личностного и межкультурного взаимодей-

ствия; 
- способностью осуществлять сбор, анализ 

и обработку данных, необходимых для ре-

шения профессиональных задач;  
- способностью выбрать инструментальные 

средства обработки экономических данных 

в соответствии с поставленной задачей, 

проанализировать результаты расчетов и 

обосновать полученные выводы. 
- способностью на основе описания эконо-

мических процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и эконометри-

ческие модели, анализировать и содержа-

тельно интерпретировать полученные ре-

зультаты. 

оценка содержания 

отчета (25-36); 
вопросы к защите 

отчета (25-37) 

Пороговый 
(35 - 49 баллов) – 
зачтено с оцен-

кой «удовлетво-

Удовлетворительное владение:  
- способностью к коммуникации в устной и 

письменной формах на русском и ино-

странном языках для решения задач меж-

оценка содержания 

отчета  (17-25); 
вопросы к защите от-

чета (18-24) 
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рительно»  личностного и межкультурного взаимодей-

ствия; 
- способностью осуществлять сбор, анализ 

и обработку данных, необходимых для ре-

шения профессиональных задач;  
- способностью выбрать инструментальные 

средства обработки экономических данных 

в соответствии с поставленной задачей, 

проанализировать результаты расчетов и 

обосновать полученные выводы. 
- способностью на основе описания эконо-

мических процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и эконометри-

ческие модели, анализировать и содержа-

тельно интерпретировать полученные ре-

зультаты. 
Низкий  (допо-

роговый) (ком-

петенция не 

сформирована) 
(менее 35 бал-

лов) – «не зачте-

но»  

Поверхностное владение: 
- способностью к коммуникации в устной и 

письменной формах на русском и ино-

странном языках для решения задач меж-

личностного и межкультурного взаимодей-

ствия; 
- способностью осуществлять сбор, анализ 

и обработку данных, необходимых для ре-

шения профессиональных задач;  
- способностью выбрать инструментальные 

средства обработки экономических данных 

в соответствии с поставленной задачей, 

проанализировать результаты расчетов и 

обосновать полученные выводы. 
- способностью на основе описания эконо-

мических процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и эконометри-

ческие модели, анализировать и содержа-

тельно интерпретировать полученные ре-

зультаты 

оценка содержания 

отчета  (0-17); 
вопросы к защите от-

чета (0-17) 

 
 

8. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ 

"ИНТЕРНЕТ", НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

8.1. Учебная литература 
1. Экономика организации : учебник и практикум для академического бакалавриа-

та / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 344 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-14485-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/477698 

2. Экономика организации. Практикум : учебное пособие для вузов / Л. А. Чалдаева 

[и др.] ; под редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 299 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00524-0. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470374  

https://urait.ru/bcode/477698
https://urait.ru/bcode/470374
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3. Микроэкономика : учебник и практикум для вузов / Г. А. Родина [и др.] ; под ре-

дакцией Г. А. Родиной. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 330 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07343-0. — Текст : электрон-

ный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468683  
4. Коршунов, В. В. Экономика организации (предприятия): учебник и практикум 

для прикладного бакалавриата / В. В. Коршунов. — 4-е изд., перераб. и доп. —М. 

:Издательство Юрайт, 2017. — 313 с. — (Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-5-534-
03428-8. Электронный ресурс https://www.biblio-online.ru/book/F51E972F-D57D-42B3-
BE1B-FD2CCCA7B3F9 

5. Минаков И.А., Сабетова Л.А., Касторнов Н.П. и др. Экономика 

сельскохозяйственного предприятия 2-е изд., пер. и доп. Учебник / под ред. И.А. 

Минакова. – М.: - ИНФРА-М, 2018. 
6. Сергеев, И. В. Экономика организации (предприятия): учебник и практикум для 

прикладного бакалавриата / И. В. Сергеев, И. И. Веретенникова. — 6-е изд., перераб. и 

доп. — М.: Издательство Юрайт, 2016. — 511 с. — (Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 
978-5-9916-6711-1. Электронный ресурс https://www.biblio-online.ru/book/BB2A6183-
7BD3-43CE-A375-03D7AA775278 

 
 

8.2. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс» http://www.consultant.ru/ 
2. Справочная правовая система «Гарант» http://www.garant.ru/ 
3. Справочная правовая система «Кодекс» http://www. Kodeks.ru/  
4. Сайт статистики http://www.cbr.ru/ 
5. Правительство РФ – http://government.ru/ 
6. Администрация Тамбовской области - www.regadm.tambov.ru. 
7. Министерство экономического развития и торговли – www.economy.gov.ru 
8. Министерство финансов Российской Федерации – www.minfin.ru 
9. Министерство регионального развития РФ – www.minregion.ru 
10. Федеральная налоговая служба – www.nalog.ru 
11. Федеральный образовательный портал «Экономика, социология, менеджмент». 

Режим доступа: http://www.ecsocman.edu.ru/ 
12. Словари и энциклопедии ON Line. Режим доступа: http://dic.academic.ru/ 
13. Министерство сельского хозяйства РФ –http://www.aris.ru,http://www.mcx.ru/ 
14. Университетская библиотека онлайн. Раздел «Экономика, коммерция, финан-

сы» http://biblioclub.ru.  
15. Интернет библиотека IQlib. -Режим доступа:  http://www.iqlib.ru 
16. http://dlib.eastview.com/browse/publication/9265 - научно-практический журнал 

«Экономист» 
17. http://www.businessproect.com  – Информационный сайт «Бизнес» 
18. http://www.akdi.ru  - «АКДИ Экономика и жизнь». 
19. http://www.econom.nsc.ru /eco - «Всероссийский экономический журнал». 
20. http://www.vopreco.ru  – «Вопросы экономики». 
21. http://www.top-manager.ru  – Издательский дом «TopManager» 
22. http://www.expert.ru – Журнал «Эксперт» 
23. http://www.ruseconomy.ru/archive.html - Журнал «Экономика России ХХIвек». 
 
 

 

https://urait.ru/bcode/468683
https://www.biblio-online.ru/book/F51E972F-D57D-42B3-BE1B-FD2CCCA7B3F9
https://www.biblio-online.ru/book/F51E972F-D57D-42B3-BE1B-FD2CCCA7B3F9
https://www.biblio-online.ru/book/BB2A6183-7BD3-43CE-A375-03D7AA775278
https://www.biblio-online.ru/book/BB2A6183-7BD3-43CE-A375-03D7AA775278
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.cbr.ru/
http://government.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.minregion.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.ecsocman.edu.ru/
http://dic.academic.ru/
http://www.aris.ru,http/www.mcx.ru/
http://biblioclub.ru/
http://www.iqlib.ru/
http://dlib.eastview.com/browse/publication/9265
http://www.businessproect.com/
http://www.akdi.ru/
http://www.econom.nsc.ru/
http://www.vopreco.ru/
http://www.top-manager.ru/
http://www.expert.ru/
http://www.ruseconomy.ru/archive.html%20-
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9. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 

ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 
 

Учебная ознакомительная практика предусматривает освоение информационных и 

цифровых технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве 

является одной из важнейших целей образования, дающей возможность развивать конку-

рентоспособные качества обучающихся как будущих высококвалифицированных специа-

листов. 
Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения 

задач профессионального, социального, личностного характера с использованием различ-

ных видов коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в рамках 

данной дисциплины (модуля) ориентировано на способность безопасно и надлежащим 

образом получать доступ, управлять, интегрировать, обмениваться, оценивать и создавать 

информацию с помощью цифровых устройств и сетевых технологий. Формирование циф-

ровой компетентности предполагает работу с данными, владение инструментами для 

коммуникации. 
 

9.1 Электронно-библиотечная системы и базы данных 
1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 03.04.2024 

№ б/н (Сетевая электронная библиотека) 
2. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор 

по обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ че-

рез терминал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 09.04.2024 № 05-УТ/2024) 
3. Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор 

на оказание услуг по предоставлению доступа от 26.04.2024 № 1901/БП22) 
4. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 

услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное изда-

тельство ЮРАЙТ» от 07.05.2024 № 6555) 
5. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) (дого-

вор на безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 
6. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) 

(договор о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 01.08.2018 

№ 101/НЭБ/4712) 
7. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и со-

циокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, слабо-

видящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, лиц, 

имеющих трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская областная 

универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» (https://www.tambovlib.ru) (согла-

шение о сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 
 

9.2. Информационные справочные системы  
1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки, адаптации и 

сопровождения экземпляров систем КонсультантПлюс от 11.03.2024 № 11921 /13900/ЭС) 
2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на услу-

ги по сопровождению от 15.01.2024 № 194-01/2024) 
 

9.3. Современные профессиональные базы данных  
1. . База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной 

программы «Росметод» (договор от 15.08.2023 № 542/2023) 

https://e.lanbook.ru/
https://rucont.ru/
https://www.tambovlib.ru/
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2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский ин-

формационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и образова-

ния - https://elibrary.ru/ 
3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 
4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 
5. Открытые данные министерства сельского хозяйства Российской Федерации - 

http://opendata.mcx.ru 
 

9.4. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства 
№ Наименование Разработ-

чик ПО 

(правообла-

датель) 

Доступ-

ность (ли-

цензионное, 

свободно 

распростра-

няемое) 

Ссылка на Единый реестр российских 

программ для ЭВМ и БД (при наличии) 
Реквизиты 

подтвержда-

ющего доку-

мента (при 

наличии) 

1 Microsoft 
Windows,  

Office 
Professional  

 

Microsoft 
Corporation 

Лицензион-

ное 
- Лицензия  

от 04.06.2015 

№ 65291651 

срок действия: 

бессрочно  

2 Антивирусное 

программное 

обеспечение 

Kaspersky 
Endpoint Security 

для бизнеса 

АО «Лабо-

ратория 

Касперско-

го» 
(Россия) 

Лицензион-

ное 
https://reestr.digital.gov.ru/reestr/366574/

?sphrase_id=415165 
Сублицензи-

онный дого-

вор с ООО 

«Софтекс» от 

24.10.2023 № 

б/н, срок дей-

ствия: с 

22.11.2023 по 

22.11.2024   

3 МойОфис Стан-

дартный - 
Офисный пакет 

для работы с до-

кументами 

и почтой 
(myoffice.ru) 

ООО «Но-

вые облач-

ные техно-

логии» 

(Россия) 

Лицензион-

ное 
https://reestr.digital.gov.ru/reestr/301631/

?sphrase_id=2698444 
Контракт с 

ООО «Руби-

кон» 
от 24.04.2019 

№ 

036410000081
9000012 

срок действия: 

бессрочно 

4 Офисный пакет 
«P7-Офис» 

 (десктопная вер-

сия) 

АО «Р7» Лицензион-

ное 
https://reestr.digital.gov.ru/reestr/306668/

?sphrase_id=4435041 
Контракт с 

ООО «Соф-

текс» 
от 24.10.2023 

№ 

036410000082
3000007 

срок действия: 

бессрочно 

5 Операционная 

система «Альт 

Образование» 

ООО "Ба-

зальт сво-

бодное про-

граммное 

обеспече-

Лицензион-

ное 
https://reestr.digital.gov.ru/reestr/303262/

?sphrase_id=4435015 
Контракт с 

ООО «Соф-

текс» 
от 24.10.2023 

№ 
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ние" 036410000082
3000007 

срок действия: 

бессрочно 

6 Программная 

система для об-

наружения тек-

стовых заимство-

ваний в учебных 

и научных рабо-

тах «Антиплагиат 

ВУЗ» 

(https://docs.antipl
agiaus.ru) 

АО «Ан-

типлагиат» 

(Россия) 

Лицензион-

ное 
https://reestr.digital.gov.ru/reestr/303350/

?sphrase_id=2698186 
Лицензион-

ный договор с 

АО «Антипла-

гиат» от 

23.05.2024 № 

8151, срок 

действия: с 

23.05.2024 по 

22.05.2025  
 

7  Acrobat Reader  
- просмотр доку-

ментов PDF, 

DjVU  

Adobe 
Systems  

Свободно 

распростра-

няемое  
 

- - 

8 Foxit Reader  
- просмотр доку-

ментов PDF, 

DjVU  

Foxit 
Corporation 

Свободно 

распростра-

няемое  
 

- - 

 
 

 
9.5. Цифровые инструменты, применяемые 

в образовательном процессе 
1. LMS-платформа Moodle 
2. Виртуальная доска Миро: miro.com 
3. Виртуальная доска SBoardhttps://sboard.online 
4. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 
5. Сервисы опросов: Яндекс Формы, MyQuiz 
6. Сервисы видеосвязи: Яндекс телемост, Webinar.ru 

Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello 

http://www.trello.com 

9.7. Цифровые технологии, применяемые при изучении дисциплины 
№ Цифровые 

технологии 
Виды учебной 

работы, выполняемые 

с применением циф-

ровой технологии 

Формируемые компетенции 

1.  Облачные 

технологии 
Лекции 
Практические за-

нятия 

УК-1. Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач; 
УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений; 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
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УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном 

языке Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 
УК-10 Способен принимать 

обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности 
ОПК-1. Способен применять зна-

ния (на промежуточном уровне) эконо-

мической теории при решении приклад-

ных задач; 
ОПК-3. Способен анализировать 

и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и 

макроуровне.  
 

 
10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, 

НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
Перечень материально-технического обеспечения дисциплины включает: компью-

терный класс, мультимедийную аппаратуру; доступ к сети Интернет (во время самостоя-

тельной подготовки), наглядные пособия в виде плакатов и стендов в специализирован-

ных аудиториях. 
Наименование 
специальных 
помещений и  

помещений для 
самостоятельной 

работы 

Оснащенность  
специальных помещений и 

помещений для 
 самостоятельной работы 

Перечень лицензионного программ-

ного обеспечения.  
Реквизиты подтверждающего доку-

мента 

Учебная аудито-

рия для проведе-

ния занятий лек-

ционного типа  
(ул. Интернацио-

нальная д.101 - 
1/403) 

1. Проектор Acer (инв. № 

1101047180) 
Экран рулонный 
2. Компьютер Celeron D 430 

(инв. № 2101045094) 
3. Стенд (инв. №1101043023) 
4. Стенд (инв. №1101043022)     
Компьютерная техника под-

ключена к сети «Интернет» и 

обеспечена доступом к ЭИОС 

университета. 
Наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-
наглядных пособий. 

1.MicrosoftWindowsXP (лицензия № 

49413124).  
2. MicrosoftOffice 2003 (лицензия № 

65291658). 
 

Учебная аудито-

рия для проведе-

ния занятий семи-

нарского типа, 

курсового проек-

тирования (выпол-

нения курсовых 

1. Компьютер Dual Core, мат 

плата Asus P5G41C-MLX, 
опер. память 2048 Mb, мони-

тор 19” (инв. № 2101045266, 

2101045265, 2101045264, 
2101045263, 2101045262, 
2101045261, 2101045260, 

1. Microsoft Windows XP (лицензия 

№ 49413124).  
2. Microsoft Office 2003 (лицензия № 

65291658). 
3. Project Expert 7 (договорот 
18.12.2012 № 0354/1П-06). 
4. Audit Expert 4 Professional (дого-
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работ), групповых 

и индивидуальных 

консультаций, те-

кущего контроля и 

промежуточной 

аттестации (лабо-

ратория экономи-

ки)  
 (ул. Интернацио-

нальная д.101 -1/ 
405) 

2101045259, 2101045258, 
2101045257, 2101045256, 
2101045255, 2101045254, 
2101045253, 2101045252) 
2. Коммутатор DES ((инв. 

№1101043026) 
3. Концентратор (инв. 

№2101061683) 
Компьютерная техника под-

ключена к сети «Интернет» и 

обеспечена доступом к ЭИОС 

университета. 

ворот 18.12.2012 № 0354/1П-06). 
5. Statistica Base 6 (договор от 

12.01.2012 № 6/12/А) 
Профессиональные базы данных: 
1. Обзор ситуации на агропродо-

вольственном рынке. – Режим до-

ступа: http://mcx.ru/analytics/agro-
food-market/. 
2. Обзор конъюнктуры аграрного 

рынка. - Режим доступа: 

http://www.specagro.ru/#/analytics/28
7. 
3. Центральная база статистических 

данных. - Режим доступа: 

http://cbsd.gks.ru/. 
4. Показатели, характеризующие 

импортозамещение в России. – Ре-

жим доступа: 

http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/r
osstat_main/rosstat/ru/statistics/import
exchange/. 
5. Центр корпоративной информа-

ции. – Режим доступа: http://www.e-
disclosure.ru/. 

Помещение для 

самостоятельной 

работы (компью-

терный класс) 
(ул. Интернацио-

нальная д. 101 - 
1/115)  
 

1. Компьютер Celeron Е3500 

(инв. №2101045275)  
2. Компьютер Celeron Е3500 

(инв. №2101045276)  
3. Компьютер Celeron Е3500 

(инв. №2101045277)  
4. Компьютер Celeron Е3500 

(инв. №2101045278)    
5. Компьютер Celeron Е3500 

(инв. №2101045279)   
6. Компьютер Celeron Е3500 

(инв. №2101045280)   
7. Компьютер Celeron Е3500 

(инв. №2101045281)   
8. Компьютер Celeron Е3500 

(инв. №2101045274)  
Компьютерная техника под-

ключена к сети «Интернет» и 

обеспечена доступом к ЭИОС 
университета. 

1. Microsoft Windows XP Professional 
Russian  от 31.12.2006 № 18495261 
2. Windows Office Professional 2003 
Win 32 Russian     
3. Windows дляучебныхзаведений 
(№ лицензии 18495261: Microsoft 
Windows XP Professional Russian)  
Профессиональные базы данных: 
1. Обзор ситуации на агропродо-

вольственном рынке. – Режим до-

ступа: http://mcx.ru/analytics/agro-
food-market/. 
2. Обзор конъюнктуры аграрного 

рынка. - Режим доступа: 

http://www.specagro.ru/#/analytics/28
7. 
3. Центральная база статистических 

данных. - Режим доступа: 

http://cbsd.gks.ru/. 
4. Показатели, характеризующие 

импортозамещение в России. – Ре-

жим доступа: 

http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/r
osstat_main/rosstat/ru/statistics/import
exchange/. 
5. Центр корпоративной информа-

ции. – Режим доступа: http://www.e-
disclosure.ru/. 
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Приложение А 
 

Форма рабочего графика (плана) проведения практики 
 

 ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 
 

   

 

 
Кафедра экономики и коммерции 

 

 
(наименование кафедры) 

 

 
УТВЕРЖДАЮ 

заведующий кафедрой 
_______________ / И.О. Фамилия/ 

«____» _______________ 20____ г. 

 
РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 
Общие сведения 

 
ФИО обучающегося  
Курс  
Форма обучения   
Направление подготовки / специаль-

ность  

Наименование кафедры/отделения  
Группа  
Вид практики  
Тип практики   
Способ проведения практики   
Форма проведения практики   
Место прохождения практики   

Период прохождения практики  с «___» _________ 20___ г.  
по «___» _________ 20___ г. 

Реквизиты договора о прохождении 

практики (при проведении практики 

в профильной организации) 
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Планируемые работы 

 
№ 

п/п Содержание работы Срок  
выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1.  Оформление документов по прохождению практики   

2.  

Проведение медицинских осмотров (обследований) 

в случае выполнения обучающимся работ, при вы-

полнении которых проводятся обязательные пред-

варительные и периодические медицинские осмотры 

(обследования) в соответствии с законодательством 

РФ  

  

3.  

Вводный инструктаж по правилам охраны труда, 

технике безопасности, пожарной безопасности, 

оформление временных пропусков для прохода в 

профильную организацию (при необходимости). 

  

4.  Выполнение индивидуального задания практики   

5.  
Консультации руководителя(-ей) практики о ходе 

выполнения заданий, оформлении и содержании от-

чета, по производственным вопросам 
  

6.  Подготовка отчета по практике   

7.  Проверка отчета по практике, оформление характе-

ристики руководителя(-ей) практики    

8.  Промежуточная аттестация по практике   
 

Рабочий график (план) составил: 
руководитель практики от ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность) 

 
(подпись) 

 
(И.О. Фамилия) 

 
(дата) 

 
Согласовано (при проведении практики в профильной организации): 
руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность) 

 
(подпись) 

 
(И.О. Фамилия) 

 
(дата) 

 
С рабочим графиком (планом) ознакомлен: 
обучающийся      «___» _________ 20___ г. 

  (подпись) 
 

(И.О. Фамилия) 
 

(дата) 

 



 

27 
 

Приложение Б 
 

Форма индивидуального задания на практику 
 

 ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 
 

 
(наименование образовательной организации) 

 

 

 
Кафедра экономики и коммерции 

 

 
(наименование кафедры) 

 

 
УТВЕРЖДАЮ 

заведующий кафедрой  
_______________ / И.О. Фамилия/ 

«____» _______________ 20____ г. 

 
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕНА ПРАКТИКУ 

 
Общие сведения 

 
ФИО обучающегося  
Курс  
Форма обучения   
Направление подготовки / специаль-

ность   

Наименование кафедры  
Группа  
Вид практики  
Тип практики   
Способ проведения практики   
Форма проведения практики   
Место прохождения практики   

Период прохождения практики  с «___» _________ 20___ г.  
по «___» _________ 20___ г. 

Реквизиты договора о прохождении 

практики (при проведении практики 

в профильной организации) 

 
 

 
Содержание индивидуального задания 
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Задание на практику составил: 
руководитель практики от ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность) 

 
(подпись) 

 
(И.О. Фамилия) 

 
(дата) 

 
Согласовано (при проведении практики в профильной организации): 
руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность) 

 
(подпись) 

 
(И.О. Фамилия) 

 
(дата) 

 
Задание на практику принял: 
обучающийся      «___» _________ 20___ г. 

  (подпись) 
 

(И.О. Фамилия) 
 

(дата) 
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Приложение В 
 

Форма дневника практики  
 

 ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 
 

 
(наименование образовательной организации) 

 

 

 
Кафедра экономики и коммерции 

 

 
(наименование кафедры) 

 
ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 

Общие сведения 
ФИО обучающегося  
Курс  
Форма обучения   
Направление подготовки / специаль-

ность   

Наименование кафедры  
Группа  
Вид практики  
Тип практики   
Способ проведения практики   
Форма проведения практики   
Место прохождения практики   

Период прохождения практики    с «___» _________ 20___ г.  
по «___» _________ 20___ г. 

Реквизиты договора о прохождении 

практики (при проведении практики 

в профильной организации) 

 
 

 
Учет выполняемой работы 

 
№ 

п/п Содержание работы Дата выполнения Отметка о 

выполнении 

1.     

2.     

3.     

4.     
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5.     

6.     

7.     

8.     

9.     

10.     

 
Дневник заполнил: 
обучающийся      «___» _________ 20___ г. 

  (подпись) 
 

(И.О. Фамилия) 
 

(дата) 

 
Дневник проверил: 
руководитель практики от ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность) 

 
(подпись) 

 
(И.О. Фамилия) 

 
(дата) 

 
Дневник проверил (при проведении практики в профильной организации): 
руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность) 

 
(подпись) 

 
(И.О. Фамилия) 

 
(дата) 
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Характеристика руководителя практики от профильной организации 
(при проведении практики в профильной организации) 

 

 
Оценка трудовой деятельности и дисциплины: 
 
 
 
Оценка содержания и оформления отчета по практике: 
 
 
 
 
Оценка по практике:__________________. 
 
Руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность) 

 
(подпись) 

 
(И.О. Фамилия) 

 
(дата) 
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Приложение Г 
 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования 

«Мичуринский государственный аграрный университет» 
 

Институт_______________________________________________________ 
Направление____________________________________________________ 
Направленность (профиль)________________________________________ 
Кафедра________________________________________________________ 
 
 

ОТЧЕТ 
  о практике 
 

(название практики) 
в_____________________________________________ 

(название профильной организации/структурного подразделения университета) 
 
 

Обучающегося ________группы 
___________________________ 

    (Ф.И.О.) 
 

Руководитель практики 
от профильной организации: 

 
____________________________ 

(должность, Ф.И.О.) 
 

Руководитель практики 
от ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ: 

 
_____________________ 

(должность, Ф.И.О.) 
 
Дата сдачи отчета________ 
 
Дата защиты отчета_________ 

 
 

Мичуринск – 202_ г. 
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Рабочая программа учебной ознакомительной практики составлена в соответствии 

с требованиями федерального государственного образовательного стандарта высшего об-

разования – бакалавриат по направлению подготовки 38.03.06 Торговое дело, утвержден-

ного приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 12 

августа 2020 г. № 963 
  

 
Автор: доцент кафедры экономики и коммерции, к.э.н.  
 

Ермаков И.Л. 
 
Рецензент: доцент кафедры финансов и бухгалтерского учета, к.э.н.  
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